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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propésito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de ABRIL DE
2026, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor
del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro

fotografico, para la ejecucién del contrato con un plan de trabajo organizado y
relacionadas en el objeto del contrato. '

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO TECNOLOGO EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL 'PROYECTOFORTALECIMIENTO A

EMPRENDIMIENTOS Y ORGANIZACIONES DE ECONOMIA VERDE EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA ‘

ACTIVIDA_DIES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar la ejecucién de acciones, mesas de trabajo y eventos orientados al
fortalecimiento de emprendimientos y organizaciones de economia verde en el
Departamento del Valle del Cauca. 2. Realizar acciones de sensibilizacién
ambiental orientadas al fortalecimiento, apoyd y promocién de los emprendimientos
y organizaciones de economia verde y economia circular. 3. ‘Cumplir y acatar las
directrices, orientaciones y actividades impartidas. por el supervisor del contrato, de
acuerdo con el alcance, objetivos y acciones definidas en el proyecto. 4. Brindar
acompafiamiento a los emprendimientos y organizaciones de economia verde que
sean asignados por el supervisor del contrato.5. Seguir las directrices impartidas

por el supep)isor con el fin de cumplir los objetivos fijados por el Modelo Integrado
de Planeacion y Gestién - MIPG.

ACTIVIDAD 1. Apoyar la ejecucién de acciones, mesas de trabajo y eventos

orientados -al fortalecimiento de emprendimientos y organizaciones de economia
verde en el Departamento del Valle del Cauca.

. o Participé en la mesa tébnica de bdsques urbanos realizada en el municipio
de Jamundi, especificamente en el Bosque Urbano La Nutria: este espacio
permiti6 la socializacién y presentacién del proceso de consolidacion del

bosque, contando con la participacién activa de la comunidad y diversas
fundaciones ambientales. '

>

Durante la jornada, se generaron escenarios de’ dialogo e intercambio de
saberes orientados al fortalecimiento de la gestion ambiental local: asimismo,
se abordaron temas relacionados con el impulso de emprendimientos verdes

y la promocién de la economia circular, en articulacion con el objeto
contractual de prestar servicios de apoyo a la gestién como tecnélogo en la



Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, contribuyendo al
fortalecimiento de emprendimientos y organizaciones de economia verde en
el departamento del Valle del Cauca.

o Asisti al evento “La Nifia y la Mujer que Transforman desde la Ciencia - 2026",
desarrollado en la Universidad Santiago de Cali, espacio orientado a la
pr'omoci()n de la ciencia, la innovacion y el desarrollo de soluciones
sostenibles en el Valle del Cauca. ‘
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Durante la jornada, se destacaron proyectos innovadores en areas STEM
enfocados en la atencion de problematicas territoriales, los cuales evidencian
el potencial de la investigacion como herramienta para el fortalecimiento de
iniciativas alineadas con la economia verde y el desarrollo sostenible;
asimismo, el evento permitié la articulacion entre actores institucionales,
académicos y sociales, generando escenarios propicios para el intercambio
de conocimientos y experiencias.

En este sentido, la participacion en esta actividad se enmarca en el apoyo a
la ejecucion de eventos orientados al fortalecimiento de emprendimie_n'tos y
organizaciones de economia verde, en coherencia con el objeto contractual,
contribuyendo a la identificacion y visibilizacién de iniciativas con enfoque
sostenible en el departamento.




ACTIVIDAD 2. Realizar acciones de sensibilizacién ambiental orientadas al
fortalecimiento, apoyo y promocién de los emprendimientos y organizaciones de
economia verde y economia circular.

* Participé en un recorrido técnico por el Bosque Urbano La Nutria, ubicado en

el municipio de Jamundi; durante la visita se realizé la presentacion de la
huerta urbana implementada en este espacio, en la cual se evidencian
practicas sostenibles orientadas a la gestion ambiental y al aprovechamiento
de recursos. .
En este contexto, se socializaron procesos como la elaboracién de pacas
digestoras para el manejo adecuado de residuos organicos, el
establecimiento de la huerta urbana como estrategia de produccién
sostenible, y la recoleccion de aguas lluvias mediante estructuras construidas
a partir de materiales reciclables: estas acciones representan iniciativas de
economia circular y fortalecimiento de emprendimientos verdes.

* Participé en la mesa técnica de la cuenca del rio La Paila, en la cual se conté
con la participacion de diferentes actores institucionales y comunitarios, entre
ellos el DAGMA, comunidades locales y la Secretaria de Ambiente: este
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espacio se consolid6 como un escenario de sensibilizacién y educacién
ambiental frente a la importancia de la proteccién y conservacién de los
recursos naturales. ‘

Durante la jornada, se promovieron acciones de sensibilizacién orientadas al
reconocimiento de las problematicas ambientales presentes en la cuenca,
asi como a la generacion de conciencia sobre la implementaciéon de practicas
sostenibles y responsables; fomentando la participacién activa de los
asistentes en la construccién de estrategias que aporten al fortalecimiento de
la economia verde y la economia circular en el territorio. ,

ACTIVIDAD 3. Cumplir y acatar las directrices, orientaciones y actividades
impartidas por el supervisor del contrato, de acuerdo con el alcance, objetivos y
acciones definidas en el proyecto.

e Participéenla jornadé de rendicion de cuentas correspondiente a la vigencia -

2025, liderada por la gobernadora del departamento del Valle del Cauca,
Dilian Francisca Toro; este espacio se desarroll6 en cumplimiento de los
principios de transparencia, participacion ciudadana y control social a la
gestion publica. "\ ;
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Durante la audiencia publica, se socializaron los principales resultados de la
administracion departamental, evidenciando avances en sectores
estratégicos como salud, seguridad, infraestructura, educacion, economia y
desarrollo social;, asimismo, se promovié la interaccién con la ciudadania,
permitiendo conocer de primera mano las acciones implementadas y su
impacto en el territorio.

Participé en el “Carnaval del Agua” desarrollado en el municipio de Alcala,
mediante actividades dirigidas a la comunidad, representadas a través del
personaje institucional “Copito”; en el marco de una jornada orientada a la
promocion de la cultura ambiental y el uso responsable del recurso hidrico.

Durante la actividad, se apoyé la implementacion de estrategias pedagégicas
y de interaccién comunitaria, promoviendo mensajes relacionados con el
cuidado del agua, la proteccion de los ecosistemas y la adopcién de practicas
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sostenibles; contribuyendo al cumplimiento de las acciones institucionales
desarrolladas en el territorio.

La participacion en esta jornada se realiz6 en cumplimiento de las directrices
y orientaciones impartidas por el supervisor del contrato, en coherencia con
el objeto contractual de apoyar la gestién desde la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, aportando al desarrollo de actividades institucionales
en el departamento del Valle del Cauca.

ACTIVIDAD 4. Brindar acompafnamiento a los emprendimientos y organizaciones
de economia verde que sean asignados por el supervisor del contrato.

e Participé y brindé acompafiamiento técnico a la ingeniera Nasly Vidales en la

realizacion de actividades de seguimiento a emprendimientos verdes en el
municipio de Yumbo; esta jornada permiti6 verificar el estado de avance de
las iniciativas, identificar oportunidades de mejora y fortalecer los procesos
asociados a la sostenibilidad ambiental y productiva. o 12

Durante el acompafamiento, se apoyé la revision de practicas
implementadas por los emprendimientos, asi como la orientacion técnica
para el fortalecimiento de sus capacidades en el marco de la economia verde;
contribuyendo al cumplimiento de los objetivos del prayecto de
fortalecimiento a emprendimientos y organizaciones del departamento del

-Valle del Cauca.
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» Participé en el taller de economia verde, brindando acompafamiento junto a
la ingeniera Nasly Vidales, en un espacio que cont6 con la participacién de
diferentes entidadesy actores del territorio; esta jornada permiti6 fortalecer

el seguimiento y orientacién a emprendimientos y organizaciones de
economia verde. n | ,
Durante el desarrollo del taller, se generaron espacios de interaccién y
asesoria técnica, orie'ntadosf a identificar necesidades, resolver inqt&i/etudes y
fortalecer las capacidades de los emprendimientos en aspectos relacionados

con la sostenibilidad, la articulacion institucional y la implementacion de
practicas de economia verde.
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ACTIVIDAD 5. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de
cumplir los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -

MIPG.

Participé en una capacitacion virtual orientada 'por el area de Seguridad y
Salud en el Trabajo, en la cual se abordaron temas relevantes relacionados
con el autocuidado y la promocion de la salud dirigidos a todos los

funcionarios; este espacio permitio fortalecer conocimientos en practicas

seguras, prevencion de riesgos laborales y adopcion de habitos saludables

en el entorno de trabajo. ‘
La actividad contribuyé al fortalecimiento de la cultura organizacional en

materia de seguridad y salud en el trabajo, promoviendo el bienestar integral
y el cumplimiento de lineamientos institucionales
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e Participé en la induccién virtual sobre clima laboral y fortalecimiento del
sentido de pertenencia institucional, orientada por el profesional José
Sandoval; este espacio estuvo enfocado en promover ambientes de trabajo
armonicos, el fortalecimiento de las relaciones interpersonales y la
apropiacion de valores organizacionales.

Durante la jornada se abordaron temaéticas relacionadas con la importancia
-del clima laboral en el desempefio institucional, el compromiso
- organizacional y la construccién de una cultura basada en el respeto, la

comunicacion efectiva y el trabajo en equipo; contribuyendo asi al
mejoramiento del entorno laboral y al cumplimiento de los objetivos

institucionales.

DS



SDS

10:02

v nyy-ckfd-oqd

Personas Informacidn Chat Herramienta

AGREGAR A ALGUIEN

(  Compartir informacién para unirse

| Q@ Buscaraalguien en esta llamada
\

EN LA LLAMADA

woauaz 2oL

Juan Pablo Ramirez Zulyaga (tG)

Hugo Ernesto Rivera Pizarro 9 .
Organizador de la reunién >

P oot -
(- ~‘ Brenda Rengifo %

\

GheM 2u2al Y { JAvoauaz 3zoL Christian Granados & H
o :
26m St dulce Garcla % ¢
. .
® Henry Vasquez \"g :
JOSE SANDOVAL see :

sllsineq ve obnsihisgmo: é12a JAVOAUAR 320L

Juan Carlos Mo

juan carlos prado nt

Juan David Rodas Mufioz RS

»rQPO0POSOSD & O

_ ‘ | /
U R\vkm E
- JUAN PABLO RAMIREZ ZULUAGA

CC. 1.144.085.532 DE CALI
CONTRATISTA :



